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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Perramos, Chimaltenango, 30 de noviembre de 2021

Lic. Ernesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccitn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimlento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo ¢l agrado de dirlgirme a usted, para presentatle ml informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: ZOSTENES SALAZAR GODINEZ CuU 2195 33482 0414

Niimero de contrato: DGDCFC-029-042-2021 Acuerdo Minlsterial: ~ 675-2021

Serviclos (Téenlcos o Profesionales): TECNICOS Nit def Contratista: 7918038

Ntimero de Factura: 3327348062 Serie: 85CsCos4

Honorarios Mensuales: Qs,500.00 Perfodo del Informe: ~ MES DE NOVIEMBRE DE 2021
Monto Total del Contrato ()55,250.00 Plazo del Contrato: 16foaf2021 AL 31212021

Unidad Administrativa donde prestalos  DRECCIGN DE PARTICIPACIGN CIUDADANA

servicios:

QObjetivos del Contrate: "El Técnlco™ se compromete a prestar sus servidos téenleos para la Direccli6n de Partldpacién

Cludadana de la Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas del
Minlsterio de Cultura y Deportes, con dedicacién v diligencla y con ameglo a las prescripclones
de sus conocimientos técnleos, en la prestacién de Serviclos técnicos que se describen a

continuadén, st ser estas limitativas, sino enunciativas. (seglin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrello Ordenado de Actividades:
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Apoyé con la elaboraclén de un plan de trabajo anual que incluya cbjetives, resultados, metodologlas, cronograma y ruta de acclén para Ia
coordinadsn de lus Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé con la elaborodsn de un Informe mensual que presente las acclones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes

Apoyé dando acompafiamiento tenitorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocién, impulso y revitalizacién de los elementos
culturales proplos de cada localidad

Apoyé con la elaboracin de una investigacsn documental, que cite decumentos bibllograflcos v otros estudlos realizados en 1a reglén que
permita proporclonar insumos para la realizacdén de un diagnéstico situacionat cultural a nivel local

Apoyé en la ejecucidn de procesos formativos, educatives y culturales
Apoyé con la coordinacién y atencién de las necesidades de atencisn cultural en las localidades del departamento aslanado

Apoyé con [a Identificacién de estrateglas, métodos y hemamlentas utilizadas por los portadores v hacedores culturales focales para el impulso de
sus procesos culturales

Apoyé con la artleulacisn con instituciones i autordades locales, casas de la cultura comunitario, actores sociales, portadores v hacedores
culturales en la generccion v desarrollo de actividades culturales en la localldad

Apoyé con [a elaboracién de un mapeo de actores culturales que Incluya directotlo completo

Apoyé con I eloboradén de un plan de trabajo proyectads para el afio 2022 con metodologia y ruta de decdén pora la coordinaciSn de la Casa
de Desarrollo Cultural del departamento o cargo due impulse las potenclalidees culturales del departamento

Apoyé con la alimentacdsn y difusién del Sktema de Infonmaclén Cultural SIC
Apoyé con la promocisn de [a proteccién def patrmonio arquitecténico, cultural v artistico del Municdplo

Apoyé en dor cumplimiento alas politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales v Municipales de

) Desarrollo Cultural




n)

©)

P)

)
9
t)

)

v)

%)

v

Apoyé v garantizar e activo y adecuado funcionamlento de la Casa de Desarrollo Cultural

Apoyé con la realizaclsn de diferentes estrateglas de conservadén v custedia de cada evento cultural, preservando la memoric cultural del
Munlidpic

Apoyé con la rendleién de Informes que le sean sollcltedos por la Direcclén de Participacién Cludadona

Apoyé con fomentar una cultura y un ima organizacional que genere buenas relaclones Interpersonales con fos demds Integrantes de las Casas
de Desarrollo Cultural

Apoyé v ctender a las comitivas que de las oficinas centrales del Minksterio de Cultura v Deportes se hagan presentes en la locatldad
Ancyé con dar aslstencla en reunlones de consejos, juntas, comités y demnds que surjan

Apoyé con programar y ejecutar agendas culturates que Integren la diversidad de expresiones culturales dela {ocalidad

Apoyé dl trabalo territerial de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracin y traslado ffslco de la memoria de labores, Informes, runn ¥ fotografias sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrolie Cultural en cada mes

Apoyé los diferentes actividades de Ict Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimlento de los Culturas y sus Direcclones Técnlcas
Apoyé en otras actividades quie le seon deslgnadas por la Ditecelén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

Atend! las solicitudes que sobre la ejecucién de este contrato haga "EL MINISTERIO", o sus autoridades stperiores.

ZOSTENES SALAZAR GODINEZ Lieda, Astrid Mariona Teleguario Cap

Negnbre Completo del Contratista Nombre de la Autoridud que Evaluct los Servidos
(segtin Clousula de contrato: Décima Primera)
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< e Conifratista Pr3] -Attoridad que Evalualos Icios
G-l - BédmaPrimera)
Licda, Astri¢’Mariana Teleguario Cap

Di ectora d Y Participacion Ciudadana ..

reccidn General de Desarroilo Cultural §
Forlalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




